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Gestion integrada de los recursos hidricos se tanéiado como la mejor forma para los paises
manejar los aspectos de agua en una forma rergablenible, y equitativo
Cumbre Mundial sobre Desarrollo Sostenible (CMD&)reesburgo

INTRODUCCION

El proyecto ha sido financiado del Fondo Daswscibes 8e Consultoria via UNOPS por el Program
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PERILB2)\@e&lor.

El proyecto ha sido elaborado en base a una setievistas bilaterales,
talleres y sesiones de trabajo con participacidnstitieiones
gubernamentales, ONGs e instituciones acadéiiRddsSNET, ANDA,
CEL, MAG, FORGAES, BID, RASES, FUNDE, FUSADE®)ahR&ter
Partnership (GWP), Plan Internacional, COSUBE|BNINPRISMRCI,
Construambiente, Org. Cuenca Lago Coatepequms GlsbldMundo,
Garden Institute, UTEC, UCA y PNUD. El comadkoe agtodos por su
aporte y su participacion .

Las misiones del proyecto se realizaron en foslanaisel, junio, agosto,
octubre y noviembre de 2005.

OBJETIVO DEL PROYECTO

Los objetivos del proyecto fueron:
Formular una estrategia de organizacion y eh elmugnSistema Integrado de Manejo de
Informacién sobre los Recursos Hidricos en dor $8WIRH) basado en alianzas entre
generadores de la informacion.
Elaborar una propuesta para la constituciontdervat@io de la Gestion Integrada de los
Recursos Hidricos en El Salvador (OGIRH) erdoeadmah mayor y mejor manejo del
conocimiento, la divulgacion de la informagiérédeiiblico y su uso para la generacion de
productos que propicien una mejor gestionalgdos hédricos.

CONTENIDO

Los consultores analizaron la situacion desttEssgspcipales en un diagnostico:

Legal y administrativa.

La generacién y manejo de informacion y datoadekaa los recursos hidricos.

Los sistemas de informacion tecnoldgica ere®mest gubernamentales trabajando con el

tema de recursos hidricos.
Este diagnostico sirve de base para la dekniai@stchtegia y del esquema de implementaciéon d
Observatorio. El proyecto presenta también da ipiplementacion y el presupuesto. Ademas, €
proyecto presenta una alternativa de corto plasdVHRH-PILOTO con su respectivo plan de
implementacion y presupuesto.

Concepto de Sistema Integrado de Informacion Rebresos Hidricos

El concepto de Sistema Integrado de InformaeidResalbsos Hidricos SIMIRH se refiere a la
conformacion de una serie de mecanismos e tostrd@memanejo de informacion (virtual,
convencional, etc.) que se integren y artictdefaser@ntidades generadoras de informacion
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conocimiento sobre el agua en el pais (ofertecgdadades de los usuarios publicos o palvados d
recurso (demanda), en funcion de los siguietives:obj
Incrementar el conocimiento e informacion phidicdats, mecanismos de divulgacion e
informacion de la situacion del agua.
Captar y sistematizar lecciones aprendidass eltudaso y buenas practicas locales y
nacionales sobre la gestion del agua en el pais.
Crear un observatorio de la gestion integraclarstes teidricos, que serd un espacio virtual
(sitio Web) en el que se creen los vinculostgrdagdxiones con las diferentes entidades
publicas y privadas interesadas. El Observatonio geoducto tangible de un sistema de
informacion de caracter publico, especialmedeagpettos cruciales de divulgacion de
informacion y generacién de la misma a travééatb@dacion interinstitucional.

DIAGNOSTICO

Marco legalEl marco legal en el cual se insertara el paysdera

tanto los aspectos relacionados a la gesti@oddliideco como los

relacionados con la generacion, intercambiofgaci@hivude la

informacion, tanto en lo relacionado con logsaspsitivos como

negativos. Un reto para el sector de los reddrsos les la

promulgacion de una ley sectorial o un codigm.del MARN esta

desarrollando un proyecto de ley del agua cigassvpreliminares

no estan aun a disposicion del publico pararmsmettas aspectos

relevantes del marco legal se refieren al dect@ation del Servicio Nacional de Estudios
Territoriales” (Decreto ejecutivo #96, 18.1@R0OR&ylamento de acreditacion de laboratorios d
ensayos y analisis (Decreto ejecutivo #81, 9%8).1h1@ecreto muy importante en relacion con I
confiabilidad y certificacion de datos de labptatticey Organica del Servicio EstadistoalNaci
(Decreto legislativo #1784, 18.04.1955. LaMegia@@mbiente (Decreto legislativo #233, @}.05.199
y su “Reglamento General de la Ley del Medite ADb@ato ejecutivo #17, 12.04.2000) que
establecen en forma completa los aspectos delaeidaagestion del sector hidrico y la generacior
tratamiento y divulgacion de informacion:

Marco politicoLos siguientes aspectos han sido identificados:
Agua priorizada por el gobierno: La gestioa dslamude los puntos mas claros del presente
gobierno hacia el desarrollo sostenible del pais.
La iniciativa del observatorio surge en buendeplartsociedad civil que estd pidiendo
informacion.
No hay politicas de acceso a informacion, p esnisrocratico.
Falta de una larga cultura de divulgacion aenkcioh y de formalizacion y divulgacion de
politicas institucionales de segundo nivel.
Cabe mencionar que el marco politico para facidwpldal observatorio es muy favorable al ser €
tema de la gestion del agua de interés nacireggilacgdn del sector hidrico es un aspeale tdave
administracion para el bienestar de la poblgeiderain

Marco institucional - administratilas aspectos relacionados con este tema luansgidehtes:
Las instituciones y sus funciones, capacidpds/rafguimos para llevar la iniciativa.
Los mecanismos de coordinaciéon con ONGs enestipsea que fluya la informacion
confiable.
Falta de convenios y procedimientos adminidéraiieeso a la informacion.
Falta de normativa.
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Equipos deficientes, falta de redes y faltastes teaonanos capacitados.

Fuerte desconexion entre instancias naciocales.y lo

Proceso de descentralizacién débil, falta diadgmaai tener unidades ambientales efectivas.
Las instituciones tienen la informacion como hayaggco intercambio y acceso a la
informacion para establecer un sistema integndoiondeion, existe poca coordinaciéon. No
hay facilidad para divulgar.

No se puede aprovechar la informacion en fgratainte

Generacion de datos e informacién:lo relacionado a los sistemas de informsaigtifueiones
presentan un desarrollo disparejo. Hay una dantidadmacion disponible en las instituciones el
Sistemas de Informacion Geografica y bases gerdatasyores partes de los registros histérico:
estan aun en formato papel. Hay problemas siehproteey sistematizacion de la informacion.

Situacion de la generacion y manejo de informpaatos
El analisis destaca que existe una cantidadtsigrdé informacién relacionada al agua edananos
autoridades estatales, regionales o localesoade dONGs y las compafiias privadas del pais. Lo
siguientes temas han sido analizados:

Meteorologia y climatologia.

Hidrologia.

Geologia e hidrogeologia.

Usos del Agua: agua potable, riego, hidroatkctusos

recreativos, vida acuatica.

Agro-ecologia, ambiente y calidad de agua.

Fuentes de contaminacion y aguas superficiales.

Socioeconomia y administracion: Demografidonpabtaso

al agua potable y salud y administracion de sistagwa y saneamiento.

Otros aspectos relacionados con el manej@dadaidn.
El analisis ha mostrado que existe falta deeredeanto a los costos de generacion de datos. Es
asunto clave se relaciona tanto con el inteecarabistituciones, como entre los sectores privad
publicos. A menudo se expresé mucha insegutmaglamionado con los aspectos legales e
institucionales del intercambio de informadidgm Yelda informacidn encuestada, es obvio que s
podran extraer indicadores de gran interés gestidla integrada de los recursos hidricos y los
aspectos socioeconomicos relacionados.

Sistemas informaticos

Las siguientes instituciones fueron entrevigidBas: (sistemas SIM, SEA y SIA), SNET (vario
sistemas, ej. modelacion meteoroldgica e kidrtwdgiBNDA (Cantidad de agua y datos de calidad
CEL, MAG, PNUD y ONGs. La gestion ambienthbparedleanzado buenos niveles en algunas de
las instituciones, mientras que en otras regui@®rzada para alcanzar mayor eficiencia en e
almacenamiento y procesamiento de datos. A ehalmdoenamiento de datos ambientales carece
de un enfoque sistematico. Frecuentemente slake lwkedes estan creadas por el personal cientific
encargado de los programas de monitoreo queoctieméercambio con los profesionales de las
tecnologias de informacion. Si los datos sednleacakpublico, las bases de datos requieren se
generalizadas y es necesaria documentacion.dendpagtacionado con los SIG, el uso de groductc
ESRI es generalizado. Para la captura de dalissyfAntGIS es el sistema preferido. Arclié$ tamb
se utiliza para la publicacién de mapas enlam Welsistemas mas grandes el uso de base de datc
SQL Server es comun pero se esta haciendeaitantteasa DB2. En El Salvador las conexiones d
Internet son bastante buenas. Todas las iestitvisitadas cuentan con conexidén de Internet y ¢
personal esta acostumbrado a usarla.
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LA PROPUESTA

El proyecto deberia ser administrado por uogindgtgobierno como un servicio especiéifin con

de asegurar la integracion progresiva de los t&nafuncionarios financiados a través dekéstad
proyecto debe ser flexible para que los divticpamias encargados de la coordinacion gnejecuci
de componentes o actividades tengan facilidedaitenej_as instituciones deben cooperar yrcompar
los datos para poder generar los informes ydosieotos necesarios para una adecuada gestiod
integrada de los recursos hidricos.

La Mision del OGRRropiciar un mayor y mejor conocimiento cierdos fddricos y de su manejo
en el pais fomentando el desarrollo de bases gelaantegracion de los sistemas de informacio
sobre los recursos hidricos existentes, el lmbeydandivulgacion oportuna de la informagitos ent
diversos involucrados e interesados en megstamagblica de los recursos hidricos.

Estructura del Proyect8e recomienda estructurar el proyecto en &udicidémgonentes principales
y varios sub-componentes como se muestra drodiguiante:

100| Gestidn institucional y| 200 Fortalecimiento del | 300| Sistema Integrado ¢ 400| Divulgacion y

administracion de conocimiento sobre Gestion de educacion al publico
proyecto recursos hidricos Informacién sobre

Recursos Hidricos/

SIMIRH.

101 | Organizacion de la 201 | Proyectos de 301 | Fortalecimiento de | 401 | Foros de discusion dg
Comisién Nacional de investigacion: bases de datos temas relacionadas con
Recursos Hidricos Instituciones institucionales y centr| los RR.HH, politicas,

académicas, ONG e de documentacion leyes, planes, etc...

instituciones publicas

102 | Organizacion del Comit{ 202 | Elaboraciéon de norm{ 302 | Montaje de bases dg 402 | Publicacionesy

Técnico Asesor (CTA) d¢ guias e indicadores metadatos, servidores contenidos de pagina
proyecto claves de seguimientd conectividad Web sobre recursos
monitoreo de la gestid institucionales hidricos y su gestion en
de los recursos hidric el pais
103 | Implementacion de 203 | Apoyo para la 303 | Montaje del servidor| 403 | Programa de educacjon
acuerdos inter- organizacion y metadatos de al publico y grupos meta
institucionales de sistematizacion de daj informacion del OGIR
intercambio y acceso a criticas para la gestion y Portal Web,
informacion de recursos hidricos webmaster
104 | Administracion y 204 | Fortalecimiento del | 304 | Implementacion de | 404 | Programa de
seguimiento del proyectq sistema de control de acceso a informacién capacitacion de usuarios
gestién por resultados fuentes fijas de datos institucionales y en el uso de las
contaminacion e de otras fuentes herramientas del OGIRH
identificacion de zona: (RDBM, bases no
de proteccién sanitari relacionales, SIG)
205 | Programa de 305 | Implementacién de
capacitacion sobre bases de datos para
gestion de recursos entidades
hidricos y uso de descentralizadas y ot
tecnologias de
informacion

306 | Programa de
capacitacion en la
operacion y uso del
sistema y datos sobrg
recursos hidricos

Se recomienda que el componente 101 esté eneMBIRNRH (componente 300) esté en de SNET
En general los sub-componentes deben ser gesponaliferentes instituciones, universidades u
organizaciones.
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Objetivos, actividades y resultadagis principales objetivos, actividades y residtadss 4
componentes son:

Componente 100

Gestion institucional y administracién de proyecto

Objetivos

Gestion y administracion del proyecto.
Involucrar todas las partes en el proyecto.

Actividades

Gestidn del proyecto.

Identificar y proponer alternativas de sostefiibditaera del OGIRH despué
proyecto.

Monitoreo y soporte técnico.

Asegurar influencia de inst., ONGs etc.

Coordinar entre sub-componentes.

Establecer acuerdos.

Administracion del proyecto.

5 del

Resultados

Un proyecto bien organizado.
Un proyecto implementado de acuerdo con el plan.
Una base legal para el SIMIRH/OGIRH.

Componente 200

Fortalecimiento del conocimiento sobre recursosb#l

Objetivos

Elevar el nivel de calidad de datos en las institaioipestes.
Establecer mejor cooperacién entre las instituciones.
Capacitacion de los recursos humanos.

Actividades

Apoyar proyectos multi-institucionales.
Establecer normas, guias e indicadores.
Estudios de recursos hidricos.
Entrenamiento y estudios fuera del pais.

Resultados

Capacidades multi-sectoriales fortalecidas.
Normas, guias e indicadores de recursos hidricogtednacenal.
Mejor base de recursos humanos en el futuro.

Componente 300

Sistema Integrado de Gestion de Informacion sebrgd®s Hidricos/SIMIRH

Objetivos

Establecer el OGIRH/SIMIRH.
Capacitacioén de los recursos humanos.

Actividades

Disefio e implementaciéon del OGIRH/SIMIRH.

Apoyo en la implementacion de mecanismos de gérataaaiénto y analisis de dat
Apoyo a las ONGs y entidades descentralizadas enllel desarsopropias bases
datos para almacenar informacion de interés del OGIRH.

0S.
de

Resultados

Un sitio Web del OGIRH funcionando.

El SIMIRH funcionando, incluendo un servidor de mapas
Acceso directo a datos de otras instituciones.

Mejor base de recursos humanos en el futuro.

Componente 400

Divulgacion y educacion al publico

Objetivos

Foros de discusion.

Divulgacién de experiencias.

El publico tiene acceso a la informacion sobrehigrioses
Capacitacioén de los recursos humanos.

Actividades

Desarrollo de la aplicacion Web para administhasifomatede discusion.
Eventos de informacion.

Produccion de un boletin mensual.

Entrenamiento y estudios fuera del pais.

Resultados

Un sitio activo para intercambio de opiniones.
Mayores niveles de conocimiento y conciencia sobagiéonsgmestion sosteniblé

2 de

los recursos hidricos.
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Plan:La duracion total del proyecto es de 5 afios.

PresupuestoEl presupuesto dividido en sub-componentesestado abajo.

COMPONENTES Presupuesto
Total Rem. Pers Equa— Servicios
miento
Sub-componentes
100 Gestion institucional y administracién de proyecto
750.000 458.000 52.000 240.000
101 Organizacién de Comisién Nacional de recursos hi  dricos
355.000 180.000 15.000 160.000
102 Organizacion del Comité Técnico Asesor (CTA) del proyecto
150.000 101.000 10.000 39.000
103 Implementacion de acuerdos inter-institucionales de intercambio y
acceso a informacion 110.000 77.000 12.000 21.000
104 Administracion y seguimiento del proyecto: gesti 6n por resultados
135.000 100.000 15.000 20.000
200 Fortalecimiento del conocimiento sobre recursos hid ricos
1.030.000 620.000 156.000 254.000
201 Proyectos de investigacion: Instituciones académ ica, ONGs y
instituciones publicas 270.000 160.000 22.000 88.000
202 Elaboracion de normas, guias e indicadores clave s de seguimiento y
monitoreo de la gestidn de los recursos hidricos 126.000 82.000 14.000 30.000
203 Apoyo para la organizacién y sistematizacion de datos criticas para la
gestion de recursos hidricos 205.000 114.000 65.000 26.000
204 Fortalecimiento del sistema de Control de fuente s fijas de
contaminacion e identificacién de zonas de protecci on sanitaria 178.000 115.000 30.000 33.000
205 Programa de capacitacion sobre gestiéon de recurs  os hidricos y uso de
tecnologias de informacion 251.000 149.000 25.000 77.000
300 Sistema Integrado de Gestion de Informaciéon sobre R~ .H / SIMIRH.
1.707.000 942.000 455.000 310.000
301 Fortalecimiento de bases de datos institucionale sy centros de
documentacion 194.000 149.000 15.000 30.000
302 Montaje de bases de metadatos, servidores y cone  ctividad
institucionales 405.000 164.000 205.000 36.000
303 Montaje del servidor de metadatos de informacion del OGIRH y Portal
Web, webmaster 278.000 164.000 86.000 28.000
304 Implementacion de acceso a informacién y datosi  nstitucionales y de
otras fuentes (RDBM, bases no relacionales, SIG) 205.000 130.000 37.000 38.000
305 Implementacion de bases de datos para entidades  descentralizadas y
otros 254.000 135.000 76.000 43.000
306 Programa de capacitacion en la operacion yusod el sistema y datos
sobre recursos hidricos 371.000 200.000 36.000 135.000
200 Divulgacién y educacién al publico
1.053.000 680.000 134.000 239.000
401 Foros de discusion de temas relacionadas con los R.H, politicas, leyes,
planes, etc... 218.000 155.000 31.000 32.000
402 Publicaciones y contenidos de pagina Web sobre r  ecursos hidricos y
su gestion en el pais 173.000 128.000 20.000 25.000
403 Programa de educacion al publico y grupos metas
254.000 180.000 36.000 38.000
404 Programa de capacitacion de usuarios en elusod e las herramientas
del OGIRH 408.000 217.000 47.000 144.000
PROYECTO TOTAL
4.540.000] 2.700.000 797.000] 1.043.000
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ALTERNATIVA DE CORTO PLAZO: SIMIRH PILOTO

Como una alternativa de corto plazo se puede eomperaSIMIRH PILOTO de menor tamafio. Lz
estructura del SIMIRH PILOTO se presenta ep slguiadte:

110| Gestidn institucional y| 210| Sistematizacién de | 310| SIMIRH PILOTO | 410| Divulgacién al publico
administracion del datos utilizados en | del SIMIRH PILOTO
proyecto PILOTO gestion de recursos
hidricos
111 | Gestidn del proyecto 211 | Sistematizacion de di 311 | Montaje de bases dg 411 | Divulgacion al publico
SIMIRHPILOTO utilizados en la gestié metadatos, servidores del SIMIRH PILOTO
de recursos hidricos conectividad
institucional PILOTO
112 | Organizacion del Comit 312 | Montaje del servidor
Técnico Asesor PILOTO metadatos de
(CTA-PILOTO) informacion del OGIR
PILOTO
113 | Implementacion de
acuerdos inter-
institucionales de
intercambio y acceso a
informacion PILOTO

Objetivo:El objetivo deberia ser demostrar los beredfiRibdRH y establecer una base practica pare
la implementacion del proyecto OGIRH complé® eA88HRH PILOTO podra facilitar identificacio
de obstaculos y establecer consenso sobredadgwientre los subcomponentes en los componentse
200, 300 y 400, si los fondos disponibles noceotesupara cubrir todo el presupuesto adb proye
OGIRH completo.

Plan:La duracion total de la alternativa SIMIRH &4 ld®@TiCafo.

PresupuestoEl presupuesto de la alternativa SIMIRH PIL@JTE® eadivsub-componentes esta
presentado abajo.

COMPONENTES DEL SIMIRH PILOTO Presupuesto
Total Rem. pers | CaUiPa- Servicios
miento
Sub-componentes
110 Gestion institucional y administracién de proyecto PILOTO
88.000 47.500 8.000 32.500
111 Gestion del proyecto SIMIRH PILOTO
73.000 36.000 7.000 30.000
112 Organizacion del Comité Técnico Asesor PILOTO (C  TA-PILOTO)
9.000 7.500 500 1.000

113 Implementacién de acuerdos inter-institucionales de intercambio y
acceso a informacién PILOTO 6.000) 4.000 500 1.500

Sistematizacion de datos utilizados en la gestion d e recursos hidricos

2 15.000 8.000 5.500 1.500
211 Sistematizacion de datos utilizados en la gesti6  n de recursos hidricos
15.000 8.000 5.500 1.500
310 SIMIRH PILOTO
176.000 117.000 44.000 15.000

311 Montaje de bases de metadatos, servidores y cone  ctividad
institucionales PILOTO 115.000 65.000 42.000 8.000
312 Montaje del servidor de metadatos de informacion del OGIRH PILOTO

61.000 52.000 2.000 7.000
210 Divulgacién del SIMIRH PILOTO al publico
41.000 27.000 6.000 8.000
411 Divulgacion del SIMIRH PILOTO al publico
41.000 27.000 6.000 8.000
PROYECTO TOTAL
320.000 199.500 63.500 57.000
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SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO OGIRH/SIMIRH

El OGIRH necesita una organizacion y gestiéa pagragiontinuar su funcién después del proyectc
Los recursos humanos requeridos para la cantielaciver componente del OGIRH se estiman e
un jefe y una secretaria. También se sugiel@quedatinde sus funciones después del pryecto. |
CTA debe ser responsable del desarrollo dertts asteginstitucionales necesarios en elsiuturo a
como asegurar la supervision y monitoreo géasmdtdedades del OGIRH.

Los recursos requeridos para la gerencia desé@@iRHpersonal permanente (2) y algunos recursc
de medio tiempo asignados para los miembrdsAdé&lakservatorio debe también tener un domicili
fisico.

Fortalecimiento del conocimiento sobre recursogb&d

Se sugiere que el OGIRH continte sus activi@eideadas con el establecimiento de normas, guias
indicadores claves de seguimiento y monitogasti@nale los recursos hidricos. Esto requerira d
experto a tiempo completo con conocimientagetierdel campo de los recursos hidricos y tambié
una variedad de aportes de expertos especidépadosie los campos relevantes. Los experto:s
especializados deben ser por horas contratadrpettos especializados podrian ser tanto expertc
nacionales como internacionales.

El OGIRH puede ser un socio atractivo de cooparaciés universidades internacionales y las
instituciones gubernamentales interesadasmaeibid de conocimientos técnicos y de lacéxperien
con las instituciones en El Salvador. Asimisseovatario puede a un cierto grado facilitaeltatas
modo que se consoliden los recursos humanoddntioade la gerencia de recursos hidricos. Se
propone que las universidades sean integragasubrctomponentes de capacitacion de recurso
humanos de recursos hidricos y sistemas indotradtinuiversidades podrian de esta formabenefici
del proyecto y mejorar la educacion de los drpértoso.

No se espera que las actividades especificasmd@ragectos multi-institucionales sean cantinuade
en el futuro en la misma forma que durantecsb.pBiyeembargo, se espera que la cooperacior
creciente entre las instituciones durante @b progtole después del proyecto. El OGIRH actuar
como un catalizador animando cooperacionitaaitifiabt

Se espera que las iniciativas para mejorarota igesirada de recursos hidricos en El Salvado
continden en el futuro entre las instituciohesrehnacional, regional, local asi como @blGks

No se asume necesariamente que las iniciajpaatestds las actividades del OGIRH, no obstante s
considera que el OGIRH forma parte de los med@ncsmmpartir conocimientos y experiencias y ser
la opcién natural como plataforma de la tedeatdgtanacion.

Sistema Integrado de Gestion de Informacion sebted®s Hidricos.

El SIMIRH es basicamente muy automatizadoagsimprehriesgo de falta de mantenimiento que h
sido un punto débil de los sistemas de metddatossarEn principio solo cuando nuevas bases d
datos sean incluidos en el SIMIRH habra neeesgtatlecer nuevas conexiones. El SIMIRH de la
instituciones requiere poco mantenimiento pararfunc

El mantenimiento del SIMIRH requerira 2 o Bstapexidecnologia de informacién para mantener
desarrollar los servicios y las funciones del 3idéiiRas el SIMIRH requerira un cierto matdgenimier
anual para el equipo y el software. Para lossR2iraeB afios después del proyecto el coste de
mantenimiento para el equipo y el software igté@ tomo se supone que el equipo seria
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relativamente actualizado y operacional. Siro,es®hatgbe prever que costes mas altos serar
requeridos cuando el equipo y el software esté@ramdma ser mas anticuados. Asimismo habra ur
necesidad de capacitacion del personal profesipnés de los primeros afios, ya que es muy
probable que haya un cierto cambio de los hernesus.

Divulgacion y educacion

El OGIRH continuara sus actividades relaciordadagia@ldiscusiones y divulgacion. Asimismo e
OGIRH necesitara continuar la educacion gepéitaicdebsi como mantener un programa para €
entrenamiento en el uso de las herramientasrdaiorlmsen el nivel regional y local.

Financiamiento del OGIRH

El Observatorio necesita financiamiento despr@gedi para mantener su funcionalidad g.servicio
Ademas necesita una organizacion administitatazakpomayoria de las sub-componentes deberia
continuar después del proyecto como parte delt@iosaunque ciertos sub-componentes format
solamente parte del desarrollo del Observatante & ejecucion del proyecto).

Se sugiere que la ayuda financiera de fuentgsraxtdisminuya a través del curso de vida de
proyecto para establecer una base sosteniBl®©@diRHe La idea se ilustra en la figura siguiente.

%$ Fondos locales

Fondos internacionales

Fuentes de financiamiento del OGIRH
Es una condicion previa que el OGIRH debe ser @apostagobierno de El Salvador. Sin embargo, ¢
OGIRH tendra varias posibilidades para obteri@miigre@o externo de sus actividades.

Identificar y proponer alternativas de sostfitditciera del OGIRH después del proyetéodes par
las actividades del sub-componente 101.

Unas fuentes de financiamiento externo del QG#HRI$ g0

Pago de las unidades comerciales que se regsirannsultores especialistas en el sector de
los recursos hidricos

Anuncios en el sitio Web

Pago de los usuarios del OGIRH.

Participacion en proyectos y programas con @pogbenanternacional.

Pago para participar en conferencias, talléresayreento organizado por el OGIRH.
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La fuerza de las instituciones no deberia sentalad de datos ...

... sino la capacidad y experiencia de analizaatos!'d
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